@14»0( MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE

el | - DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE RURALA 635
AUTORITATEA DE MANAGEMENT PENTRU PNDR

PROGRAMSL RATSRAL B BEIVOULAM BEALL
SATUL ROMANESC ARE VINOR!

Bucuresti,
Nr. 221109  din 12.04.2021

Se aproba,
Director General
Elena Daniela REBEGA

. Digitally signed by
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Date: 2021.04.12
NOTA Rebega 09a:564:53 +03'00'
privind propunerea de modificare a SDL nr. 1, simpla, anul 2021, a GAL ASOCIATIA
TRANSCARPATICA

In conformitate cu prevederile Manualului de Procedurd pentru coordonarea, verificarea si
monitorizarea implementadrii Strategiilor de Dezvoltare Locala, evaluarea propunerii de
modificare a SDL a fost realizata la nivelul CDRJ Sibiu si la nivel central in cadrul SLIN.

Urmare analizarii documentatiei transmise de GAL TRANSCARPATICA, inregistrata la CDRJ sub
nr. SB/9056 din 23.03.2021, propunem spre aprobare:

e Modificarea Cap. VIl Descrierea planului de actiune dupa cum urmeaza: textul
»Modalitdtile de contractare a personalului in cadrul GAL-ului sunt: 1. Compartiment
administrativ - contract de munca (prezentat in cap. IX ,,Organizarea viitorului GAL”);
2. Responsabil financiar, auditor, cenzor, responsabil resurse umane, responsabil
protectia muncii - contract de prestdri de servicii; 3. Consultanti in diverse domenii -
contract de prestdri de servicii. Personalul necesar pentru derularea unor activitati
care necesitd o calificare speciald va fi angajat pe bazd de contract de prestare de
servicii in functie de necesitdtile reale ale GAL-ului, in distincte faze de implementare
aSDL.”
se inlocuieste cu textul ,,Modalitdtile de contractare a personalului in cadrul GAL-ului
sunt: 1. Compartiment administrativ - contract de muncd/contract de voluntariat
(prezentat in cap. IX “Organizarea viitorului GAL”); 2. Responsabil financiar, auditor,
cenzor, responsabil resurse umane, responsabil protectia muncii - contract de prestdri
de servicii; 3. Consultanti in diverse domenii - contract de prestdri de servicii.
Personalul necesar pentru derularea unor activitdati care necesitd o calificare speciald
va fi angajat pe bazd de contract de prestare de servicii in functie de necesitdtile
reale ale GAL-ului, in distincte faze de implementare a SDL.”

e Modificarea Cap. IX Organizarea viitorului GAL dupa cum urmeaza: textul , Angajarea
personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei cu
incidentd in reglementarea conflictului de interese. Angajarea se va face in baza unor
contracte individuale de muncd, cu minim 4 ore/zi. La criteriul CS 4.3.”Capacitatea de
implementare a SDL”, indeplinim conditia obtinerii celor 15 puncte, avdnd in vedere
faptul ca functiile de management, monitorizare, evaluare si animare/secretariat sunt
indeplinite de 4 persoane angajate in baza unor contracte individuale de muncd/minim
4 ore.”
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se nlocuieste cu textul

wAngajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a
legislatiei cu incidentd in reglementarea conflictului de interese. Angajarea se va face
in baza unor contracte individuale de muncd, cu minim 4 ore/zi. Dupd contractarea a
minimum 80% din fondurile aferente Sub-mdsurii 19.2 functiile obligatorii prevazute

de reqgulament (monitorizare, evaluare si raportare ale SDL) se pot asigura si in baza

unor contracte de voluntariat.

La criteriul CS 4.3.”Capacitatea de implementare a SDL”, indeplinim conditia obtinerii

celor 15 puncte, avdnd in vedere faptul cd functiile de management, monitorizare,

evaluare si animare/secretariat sunt indeplinite de 4 persoane angajate in baza unor

contracte individuale de muncd/minim 4 ore/contracte de voluntariat.”

¢ Modificarea Anexei 8 Fise de post dupa cum urmeaza:
v Modificarea Fisei postului Animator Comunitar, avand si atributii de Secretar prin:

Modificarea denumirii Fisei postului din ,Fisa postului Animator Comunitar,
avand si atributii de Secretar” in ,,Fisa postului Animator Comunitar, avand si
atributii de Secretar/Animator Comunitar Voluntar, avand si atributii de
Secretar Voluntar”;

Modificarea punctului VIIl. Programul de lucru prin inlocuirea textului ,,Minim
4 ore/zi, de luni-vineri” cu textul ,Minim 4 ore/zi, de luni-vineri pentru
salariat/Contract de voluntariat in functie de nevoia serviciilor de
voluntariat”.

v Modificarea Fisei postului Expert Tehnic/Responsabil tehnic prin:

Modificarea  denumirii  Fisei  postului din  ,Fisa postului  Expert
Tehnic/Responsabil tehnic” in ,Fisa postului Expert Tehnic/Responsabil tehnic
/Expert tehnic Voluntar/Responsabil tehnic Voluntar”;

Modificarea punctului VIIl. Programul de lucru prin inlocuirea textului ,,Minim
4 ore/zi, de luni-vineri” cu textul ,Minim 4 ore/zi, de luni-vineri pentru
salariat/Contract de voluntariat in functie de nevoia serviciilor de
voluntariat”.

Va rugam sa aveti in vedere ca implementarea SDL sa se realizeze cu respectarea
legislatiei nationale si europene, a conditiilor de eligibilitate, mentinerii criteriilor de
selectie care au fost punctate la evaluarea strategiei si indeplinirea obiectivelor specifice

ale SDL.

Propun spre aprobare,
Director General Adjunct
Bogdan ALECU

Cosmin-
Bogdan
Alecu
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Alecu
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